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Onderwerp

Uitvoeringstoets AMVB wijziging WML per 1 januari 2023

Geachte

Hierbij sturen wij u de uitvoeringstoets over het conceptbesluit tot wijziging van het wettelijk
minimumloon met ingang van 1 januari 2023 vanwege een bijzondere verhoging van 2,5% en de
halfjaarlijkse indexatie en tot wijziging van het Besluit inkomensondersteuning AOW-ers teneinde
de inkomensondersteuning te verlagen. De bijlage met wetstechnische opmerkingen hebben wij
reeds gedeeld met uw medewerkers.

De voorgestelde bijzondere verhoging van het WML met 2,5% naast de reguliere halfjaarlijkse
indexatie met de gemiddelde contractloonstijging is voor UWV uitvoerbaar en leidt tot beperkte
kosten (€ 4K). De beoogde datum van inwerkingtreding, 1 januari 2023, is haalbaar mits UWV
uiterlijk 1 oktober 2022 een implementatieverzoek ontvangt met betrekking tot de verhoging van
het WML en de daarop gebaseerde rekenregels van SZW. Met eventuele wijzigingen na 1 oktober
2022 kan UWV geen rekening houden.

Hoogachtend,

Voorzitter Raad van Bestuur





